SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1373124 del afio (2020)

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Maria Mercedes Salcedo Mosquera

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 34549566 de Popayan

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
ORIENTAR FORMACION TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O VIRTUAL, CONFORME A LAS
NECESIDADES DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - SENA REGIONAL CAUCA. PROGRAMA:
DESPLAZADOS - AREA: PANADERIA — REPOSTERIA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1-Adelantar las gestiones necesarias para la ejecucidon del
contrato en condiciones de eficiencia y calidad de acuerdo a las especificaciones exigidas por el
SENA vy desglosadas en la minuta del contrato Plan de trabajo formaciéon envio de material por
correo electrénico, frente a medida contencion COVID-19 2- Cumplir el objeto y el alcance del
contrato de acuerdo con la programacién asignada por coordinacion Académica en el
marco de las politicas de Calidad, Pertinencia y Eficacia. 3- Entregar informes académicos

gue contenga: juicios evaluativos, novedades de los aprendices, (Ilamados de atencion
verbales, inasistencia reiterada, resultado del plan de mejoramiento, actividades
complementarias bien sean académicas y/o actitudinales); casos especificos para el
acompafiamiento de aprendices por Bienestar o por Coordinacién académica y reporte
de buenas practicas o casos exitosos por los aprendices. 4- Registrar los resultados de la
emisién de juicios de evaluacién relacionados con los logros delos resultados de
aprendizaje o novedades del aprendiz, en los tiempos establecidos por el procedimiento
de Ejecucion de la Formacion Profesional, en el aplicativo dispuesto por la Entidad. 5-
Garantizar el autocontrol de la ejecucién de horas de formacién en el rango establecido
por la entidad. En caso de no cumplir con el rango de ejecucién mensual establecido por la
entidad, el pago se hara proporcional y por el valor acorde al informe generado por la
supervisidon del contrato en el mes correspondiente. 6- Participar de conformidad con las
normas institucionales en los comités de seguimiento y evaluacién de aprendices donde se
requiera. 7- Garantizar dentro de los primeros diez (10) dias calendario de cada mes, el
pago de la seguridad social en salud, pension y riesgos a que haya a lugar. 8- Vigilar y

salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean
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utilizados debida y racionalmente, asi mismo realizar todas las legalizaciones originadas en
la obligacion contractual. En caso de pérdida o hurto, debera adelantar los tramites que
por obligacién estén establecidos en el vigente MANUAL DE PROCEDI MIENTOS- EN CASO
DE PERDIDA Y/O DETERIORO DE BIENES Y/O DETERIORO DE BIENES Y RECURSOS DE LA
ENTIDAD. 9- Brindar el apoyo técnico de su especialidad a la Subdireccién de centro o al
supervisor de los contratos de bienes y/o servicios del Centro de Formacién cuando asi
sea requerido. 10- Brindar el apoyo técnico en el area de su especialidad para la
elaboracioén de los estudios de sector, mercados y fichas técnicas requeridas. 11- Realizar
acompafamiento técnico en el drea de su especialidad para la emisién de avales
requeridos por la unidad de emprendimiento. 12- Conformar por designacién de la
Subdireccién de centro, los comités de evaluacion o verificaciéon de requisitos en los
procesos contractuales relacionados con el drea de su especialidad. 13- Participar de las
reuniones convocadas por la subdireccion y/o coordinaciones. 14- No podra auto -

certificarse en cualquier competencia de su propia instruccion a cargo. 15-Participar
activamente en la formulacién y ejecucién de los proyectos cuando sea requerido segun el drea de su
especialidad y de conformidad con la programacion académica establecida. 16- Demostrar con
participacién coherente el conocimiento de las normas institucionales en los comités de evaluacién y
seguimiento a la formaciéon. 17- Promover en los aprendices la autoformaciéon con actividades
académicas desescolarizadas y garantizar el acompafiamiento de los aprendices en las actividades
desescolarizada haciendo presencia en la sala de instructores del centro de comercio. 18- Informar a la
subdireccién de centro las oportunidades de relacionamiento con el sector productivo o social que en
el cumplimiento de su objeto contractual pudieran ser identificadas. 19- Participar en las actividades de
implementaciéon, mantenimiento y mejora del SIGA, en calidad de responsables de actividades
enmarcadas en los procesos ejecutados por el centro de formacién o en los que este interactue. 20-
Durante el periodo de ejecuciéon del contrato, dard aplicacién al proceso de certificacion de
competencias seglin normas de competencias que aplican a la prestacién del servicio de instructor, asi
como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagdgicas, de los instructores.
21- El Instructor contratista de formacién virtual y a distancia debera cumplir con lo establecido en el
Manual que orienta el desempefio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje. 22- El
contratista se obliga a NO suscribir en la presente vigencia anual, contrato de prestacién de servicio
alguno con otro Centro de Formacién o dependencia del SENA en cualquier parte del Pais. 23- Respecto
de la planilla para pagos de honorarios, se debera tener en cuenta la Circular vigente o aplicable. 24-
Apoyar en el fomento de los servicios educativos de la entidad. 25- Las demas que se requieran para el

cumplimiento del objeto contractual especifico y que el centro de formacién demande
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LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Cauca

PLAZO DE EJECUCION: Serd hasta el 11/12/2020, sin exceder la presente vigencia - 10

meses (1) un dia.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 17 DE 02 DE 2020
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 11 DE 12 DE 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: Sera hasta el 11/12/2020, sin exceder la presente vigencia

presupuestal

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTINUEVE
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($29598333)
COP incluido IVA (de Conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista)

SUPERVISOR: ANA ALEXANDRA RODRIGUEZ VARGAS
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 25283835

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $29598333

Valor Ejecutado $29598333

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar S0
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién relaciono todas las formaciones atendidas durante el periodo de ejecucién de

mi contrato, de acuerdo a programacién asignada por el centro.

o Horas .
No Al\fltiigig F’i\lch Horario TEEIEE Ol REperecs Ml s Total Aprendices Municipio
' n a |lde Atencion | por fichaen el | Programa P
Atencion mes matriculados | certificados
09:00 A ELABORACIO
15:00 N DE
10/03/2020 PRODUCTOS
2083 DE Caldono -
1 MARZO 468 60 PANADERIA Y 31 31 Siberia-
20/03/2020 PASTELERIA
DE ALTA
GAMA
08:00 A MANIPULAC
16:00 ION DE
2 | MARzO 2224 ;;ﬁgggg;g 32 ALIMENTOS |31 31 gl':ggc’ -
EN TIENDAS
ESCOLARES
TOTAL 92
12:00 A | 16/03/2020 ELABORACI
18:00 27/03/2020 48 ON DE
PRODUCTO
2085 01/06/2020 > oF Caldono -
4 ABRIL 2 PANADERIA |35 30 L
658 v Siberia-
DE ALTA
01/12/2020 5 GAMA
TOTAL 60
24/05/2020 23 MANIPULAC
2124 03/06/2020 ION DE INST  EDC
5 MAYO 308 ALIMENTOS | 25 25 COMUNER
03/06/2020 12 EN TIENDAS OS SIBERIA
ESCOLARES
TOTAL 35
MANIPULAC
ION DE INT EDC
6 MAYO 254 ;%8?;;8;8 40 ALIMENTOS | 27 27 comMu
EN TIENDAS SIBERIA
ESCOLARES
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TOTAL 75
8:00 PROCESOS
2140 24/06/2020 CALDONO-
7 |JuLo 14:00 60 BASICOS DE | 24 24 -
102 18/12/2020 BANADERIA SIBERIA-
8:00 HIGIENE Y
2152 |14:00 11/07/2020 MANIPULAC COTELCO
§ |Juuo 134 18/07/2020 40 ION pe | 2 18 POP
ALIMENTOS
13:00 HIGIENE Y
2156 |19:00 18/07/2020 MANIPULAC SUPER EMP
| e 307 28/07/2020 48 ION pe | % 24 DE JAVI
ALIMENTOS
TOTAL 148
08:00 HIGIENE Y
2178 | 14:00 15/08/2020 MANIPULAC
10 |AGOSTO |0 52/08/2020 42 b o | 23 20 FUNDASER
ALIMENTOS
14: HIGIENE Y
2179 zo-gg 20/08/2020 MENIPULAC
11 |AGOSTO | .0 27/08/2020 48 IoN ot | 20 17 CENCOSUD
ALIMENTOS
26/08/2020 - HIGIENE Y
2181 |08:00 MANIPULAC
12 |AGOSTO | oo™ | 1400 IoN ot | 20 18 CENCOSUD
02/09/2020 12 ALIMENTOS
TOTAL 138
14:00 HIGIENE Y RESTAURAN
13 |SEPTIEM 2189 |20:00 05/09/2020 . MANIPULAC | - TES
BRE 535 12/09/2020 ION DE VARIANTE
ALIMENTOS SUR
SEPTIEM | 2194 ﬁfgg 11/09/2020 :/IIEII\IEIELEJLAg TODAS
14 gre 082 23/09/2020 48 ION pe | 2 21 \S/SE'ANTE
ALIMENTOS
14:00 HIGIENE Y MUJER
EPTIEM |2201 |20: 22/09/202 MANIPULA
15 |2 01| 20:00 /09/2020 48 UAC 20 19 SOLA Y
BRE 575 30/09/2020 ION DE = SI1G
ALIMENTOS
TOTAL 138
08:00
14:00 HIGIENE Y
2210 02/10/2020 MANIPULAC TOLDAS Y
16 | OCTUBRE 10/10/2020 48 21 21 RESTA
359 ION DE e
ALIMENTOS
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14:00 A HIGIENE Y JOVENES A
2214 | 20:000 ULy AT MANIPULAC LO  BIEN
17 | OCTUBRE 43 23 22
605 18/10/2020 ION DE POLICIA
ALIMENTOS NAC
08:00 A HIGIENE Y JOVENES A
2219 | 14:00 22/10/2020 MANIPULAC LO  BIEN
18 | OCTUBRE | 3¢ 30/10/2020 48 ION pE | 26 25 POLICIA
ALIMENTOS NAC
TOTAL 144
08:00 A HIGIENE Y
19 |NOVIEM 2229 |14:00 03/11/2020 18 MANIPULAC | - é?{'l\"'ﬁiDADE
BRE 161 11/11/2020 ION DE ARACELI
ALIMENTOS
14:00 A HIGIENE Y TIENDAS
50 |NOVIEM | 2236 |20:00 06/11/2020 18 MANIPULAC | | 18 JUMBO Y
BRE 108 14/11/2020 ION DE LOMAS DE
ALIMENTOS GRA
16/11/2020
NOVIEM [2238 | 14.00A 40 PROCESOS
21 | oee cge : BASICOS DE | 21 FUNDASER
20:00  |11/12/2020 PANADERIA
08:00 A HIGIENE Y TIMBIO
NOVIEM | 2242 |14:00 20/11/2020 MANIPULAC
22 | pge 629 28/11/2020 48 ION pe | 26 16 Eﬁ,\f\lénl:/?csm
ALIMENTOS
TOTAL 204
8:00 A HIGIENE Y
MUJERES
DICIEMB | 2249 |14:00 03/12/2020 MANIPULAC
23 | ge 875 10/12/2020 48 ION pe | %’ 27 E&?ESEA
ALIMENTOS
DICIEMB | 2238 |14:00 A
11/12/2020 40 PROCESOS
RE 586 20:00 BASICOS DE | 21 21 FUNDASER
PANADERIA
TOTAL 88

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

e Profesional vinculado para la formacion complementaria para la atencidn de desplazados, desde el mes de febrero de 2020, a partir del mes de
mayo de la actual vigencia se concerta la formacion de higiene y manipulacion de alimentos teniendo en cuenta las medidas de confinamiento,
por cuanto la formacién en el drea de panaderia mediada a través de medios tecnoldgicos no fue de facil conformacién de grupos, impiendo asi
en algunos meses contar con el nimero de cursos requeridos y de aporte a la meta, indicando asi un aporte regular a la ejecucién. La instructora

no recibe elementos de proteccion personal para la formacidon con retorno gradual a la presencialidad por cuanto manifiesta contar con

restricciones definidas por ley y convivencia.

e La gestidn en el repositorio virtual definido por la Coordinaciéon Académica de Programas Especiales como evidencia de mediaciéon de la

formacion a través de medios tecnoldgicos y demas documentos para la gestion administrativa de su labor, en ocasiones se realiza de forma
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inoportuna e incompleta, generando reprocesos en la revisidn, la cual requiere de mas de una verificacion y validacion.

e La gestion en el Sistema Electrénico de Contratacidn Publica, SECOP Il, especificamente en la Creacion de pagos se realiza de forma inoportuna

e incompleta, generando rechazo en trdmite de pago, la cual requiere de mas de una verificacién y validacién.

SANCIONES: SI__ NOX
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI X NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR_X_ INSUFICIENTE__

Atentamente,

B\erondiayocinasez \

ANA ALEXANDRA RODRIGUEZ VARGAS

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

Cedula de ciudadania N° 25283835
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